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VISTO: El Informe N° 100-2009-GOB.REG.HVCA/CEPAD con Proveide
N® 3429-2009/GOBREG. HVCA /PR, el Oficio N° 103-2008/GOB.REG.HVCA /CEPAD, el Oficio
N®167-2008/GOB.REG.HVC A /GGR | el Informe N°(057-2008/GOBREG.HVCA /GRDE sobre
responsabilidad en declaracion de nulidad de acra administrativo por funcionarios de la Direccidn
Regional Agrana de Huancaveliea; v,

CONSIDERANDO:

Que, det Informe N° 100-2009- GOB.REG.HVCA/CEPAD emitido por la
Comision Especiai Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios se desprende que se han
wentificado indicios de presuata responsabilidades administeativas, fandamentindose en lo siguente:

Que, la presente lnvestigaciin denominada RESPONSABILIDAD EN
DECLARACION DE NULIDAD DE ACTO ADMINISTRATIVO POR FUNCIONARIQS
DE LA DIRECCION REGIONAL AGRARIA DE HUANCAVELICA, originada a teaves de la
Resolucion (erencial Regional N° 11-2008/GOB.REG,HVCA/GRDE v Resolucidn Gerencial
Regional N® 19-2008/GOB.REG HVCA/GRDE, que preswne b comisidn de faltas disciplinanias que

revela irregularidades cometidas por funcionarios de la Direccion Regional Agraria de Huancavelica.
: P

Que, mediante Memorandum N° 696-2008/GOB.REG.HVCA/GRDE de
fecha 01 de Qcrubre del 2008, comunica al Director Regional de Ia Oficina de Ascsoria Juridica, gue la
Gerencia Regionat de Desarrollo Econdmico a procedido de oficio a la revision del expediente
admunistrativo de Reconocimiento de ta Comunidad Campesina “Chihuana”, convocando para ¢llo a
los asesores legales del COFOPRI quienes concluyen que la Direccion Regional Agraria solo tiene
competencia para pronunciarse sobre ¢l Reconocimiento de as Comunidades Campesinas para que
adquieran personeria Juridica, pera no para pronunciarse sobre fa propiedad territoral, por cuanto la
titulacion del territorio comurnal es de competencia de COROPRE, por lo que dispone ¢l Reestudio del
referido expediente adminusteacivo vy emicir un informe legal ; )
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Que, con fecha 28 de Ocrabre del 20008, se emiee 1a Opinidn Legal N© 44-2008-
GOB.REGHVCA/ORA-nrq, la cual sirve de base para ia proveccion de la Resolucion Gerencial
Regional N® 19-2008/ GOB.RFEG.HVCA/GRDE de fecha 26 de Noviembre del 2008, que resuelve:
Declarar de Oficio la Nulidad de toda lo actuado en ¢l procedimiento administrative iniciado pat la
Comunidad Campesina “Chihuana”, retrotrayéndose a la etapa de emitirse nuevo pronunciamiento, asi
mismo Declarar Fundada en parte Ia solicitud de la comunidad Campesina en el extremo de su
reconocimiento ¢ inscripcidn comao tat en los registros e Improcedente Ja titulacién de su territorio por
resultar incompetente y Elevar todo lo actuado al Presidente Regional Muancavelica a fin de que
disponga a la Comisidn Especial de Procesos Admintstrativos Disciplinarios evalie ¢ wicie las
Tinvestigaciones a que se hubiere lugar sobre las presuntas irregularidades anotadas en la Opinidn Legal

N? 44-2008/GOBREG.HVCA/ORA-nrq;

Que, bajo el anilists efectuado por el Colegiado Disciplinaria, los hechos
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ocurridos revisten gravedad por cuanto no solo se han efectuado actos de adminustracion defectuosos,
que han ameritado la nulidad de todo o actuado en ¢l procedimiento administrativo y por ende
perjuicia a la Comunidad Campesina de “Chihuana®, quienes cumplieron con los requisitos requeridos
para su solicitud, sino que presuntamente se ha llegado a efectuar interpretacion errdnea de los ardeulos
aphicables para el procedumiento deé este tipo de solicitudes 1o cual no solo es irregular, sino que atenta
contra la imagen de la mmstitucidn, asi como se ha evidenciado que los funcionarios de la Direccion
Regional Agraria, han efectuado sus funciones de manera irregular y negligente, motivo por ¢l cual se
considera que el Titular, debe de aperturar proceso administrativo disciplinario a fin de efectuar una
mvestigacion regular de los hechos, dandose las garantias a los implicados para que ejerzan su defensa
conforme a ley;

Que, por los hechas expuestos se ha hallado mdicios de la responsabilidad de
DON AUGUSTO OLIVARES HUAMAN en su condicion de Ex Director Regional de la Direccidn
Regionzal Agrana de Huancavelica, por haber actuado con negligenacia en el ejercicio de sus funciones,
por haber suscrito la Resolucidn Directoral Regional N° 125-2007 /GOB.REG. HVCA/GRDE-DRA,
de fechas G de Julio del 2007, mediante [a cual se declara Improcedente la solicitud de Reconoctmiento
Oficral de la Futura Comunidad Campesina de Chilana, aplicandose errdneamente ¢l articulo 13 del
Reglamento de la Ley de Comunidades Campesinas dirigida pata otras organizaciones que también
saliciten su reconocimienta comao comunidad campesina, con cuye becho se ha inobservado el Prneipio
de Infomralismo, Celeridad y Legalidad contemplados en la Ley General de Procedimientos
Administrativos, asi mismo por haber suscrito La Resolucidn Directoral Regional N° 159-
2007/ GOB.REG. HVCA/GRDE-DRA de fecha 13 de Noviembre del 2007, mediante la cual se llego a
Declara Fundada el recurso de Reconsideracidn Dispaniendo el Reconocimiento  Oficial de la
Cotnunidad Campesina “Chihuana”™ bajo el error de 1 aplicacidn del articulo 13° del Reglamento de la
Lev de Comunidades Campesinas, habiendo transgredido lo dispuesto en los Literales a) d) y h) del
Articunla 21° del Decreto Legislativo N® 276 - Ley de Bases de la Carreea Adountistratva y de
Remuneraciones del Sector Pablico, que norman: “Articule 21.- Son obligaciones de los servidores: a)
Cumpliz personal v diligentemente los deberes que impone el servicio publico;  d) Conocer v
exhaustivamente las labores del cargo v capacitarse para an mejor desempeno; h) Las demas que le
sefialen las leyes o el reglamenta”. concordado con lo dispuesto en el Articulo 127° de su Reglamento
Decrete Supremo N° 005-90-PCM que nomma “ Articulo 127.- Los funconarios y servidores se
conduciran con (...) disciplina vy eficiencia en el desempedo de los cargos asignados (...}
consecuetitemente su conducta constituye  falta grave de cardcrer disciplinario  tipificada en los
Literales a) d) y m) del Articula 28° Decteto Legislativo N°® 276 que nomman: * Articulo 28.- Son
faltas de cardcter disciplinarias que, segin su gravedad, pueden ser sancionadas con cese temporal o con
destitucion, previo proceso administeativo: a) El incumplimiento de las normas establecidas en fa
presente ley v su reglamento; d) La negligencia en el desempeno de las funciones; m) Las demas que
senale Ia Ley;

Que, asi mismo se presume la Responsabilidad de DON CESAR GARCIA
TICLLACURI, en su condicién de Ex Director de la Oficina de Accesorta Juridica de la Direccidn
Regional Agraria de Huancavelica, por haber actuade con negligeacia en el cumplimiento de sus
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funciones, al no haber imérpretndo v aplicado en forma idonea v favorable el Principio de Informalismo
en el Procedimiento Administeative iniciada por la Comunidad Campesina de “Chihwana™ al solicitar su
reconocimiento como tal, es decir que el funcionario procesado en su informe Legal NV 79-
2008/ GOB.REG HVCA/GRDE-DRA-Q]A, en el cuarto pireafo interpreta y aplica en forma errdnea
el ardculo 13° del Reglamento de la Ley de Comunidades Campesinas, expresando que la Comunidad
Campesina “Chihuana”, no llegaron a presentar el documento en la cual renuncian los socios al derecho
de propiedad individual, asi también no han cumplido con presentar copia certificada de la resolucién de
reconociruento de su inscripcidn como personz juridica, el censo de poblacidon de sus socios en
formulano otorgado por el INDECI y el inventario valorizado de los activos y pasivos a la fecha de la
asamblea general, opinando en consecuencia por la no procedencia del reconocimiento de la Comunidad
Campesina “Chihuana”. Cabe expresar que la solicitud formulada por los interesados se desprende que
su prefension se encuentra con arreglo a lo sefialado por el articulo 2° y siguientes del D.8.N° 008-91-TR
correspondientes a la Comunidad Campesina que requiere su mseripcién como tal v no en el articulo 13
’ que es aplicable para otras organizaciones como Grupos Campesinos, Asociaciones de Productores,
Asociaciones de Jévenes que también pueden solicitar su reconocimtento como Comunidad Campesina;

Que, también ha inducido en error para la proyeccidn v elaboracion de la
Resolucidn Directoral N© 125-2007/GOB.REG.HVCA /GRDE-DIRA, que declara de primera mano la
Improcedencia de la Solicitud formulada, en base al Informe 1egal emitida por el procesado. Del mismo
modo la generacidn de dicho informe legal, conjuntamente con fa Resolucién Directoral Regional N°
_ 125, indujo a error a los propios administrados procediendo a subsanar las supuestas omisiones anotadas
00 HICIOR | en ambos documentos mediante e} recurso de reconsideracion;
 CUADRTS B/

Que, asi mismo a0 ha corregido ef criterio juridico aplicado a su primer informe
tegal debido que la Comunidad Campesina “Chihuana” presento su recurso de reconsideracion que tiene
como faalidad que la misma autoridad que conociq del procedimiento revise nuevamenre el caso y

pueda corregir sus equivocaciones de criterio o de analisis, sin embrago del mforme legal NY 123-

2007/GOB.REG. HVCA/GRDE-DRA-OAJ, que corre a fojas 488 en su parrafo tercero se aprecia que

sigue manteniendo el error cometido en el primer informe legal, produciendo como consecuencia fa

expedicion de la Resolucidn Directoral Regional N° 159-2007 /GOB.REG.HVCA /GRDE-DRA. de

fecha 13 de Noviembre del 2007, en la cual se declara Fundada el recurso de Reconsideracién.

Finabmente por haber conllevada con su actuar negligente a que se declare todo el procedimiento

/ administrativo Nulo, por haberse vulneeado ¢l Principio de Celeridad, Legalidad ¢ Informatismo, por lo
que s¢ considera que ha transgredido lo dispuesto el Punto 2 del Manual de Organtzacidn v Funciones,
aprobado par la Resolucidon Directoral Regional N (035-2001-DRA-HVCA, que noma; Punto 2:
“Funciones Lspectficas de tos Cargos Director de Sistema Administrativg [Ly del Director de la Oficina de Planificaciin
Agraria.  Séptima funciin.- Aseiorar a la Direcin Regional en asuntos de su competencia”, con lo que ha
inobservado lo dispuesto en el Articulo 27° y Articulo 28° incisos a); d), k) y n) del Reglamento de
- Organizaciones v Funciones de la Direccién Regional Agrara Huancavelica, aprobado mediante
Ordenanza Regional N 091-GOBREG.HVCA/CR de fecha 06 de Junia del 2007 la que norma
“Acticolo 27°- Lo Oficina de Asesaria Juridica de lo Direccidn Resiomal gruaria, ex la encurgada de aseserar y
dictaminaren asuning de cardoter juridico ) absolver bas consulias de cardcter legal y normative, que lo sean formmdadas por
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los drganos wonformades de la Direccion Regional. estd a cargo de un fincionario con categoria de Director”' y of articuly
28 incisa a) “Prestar asesoria legal a le Direccidan Regional Agraria. sobre by aspectos. juridio legales relasianadas con
las actividades ddl Sector Agraria ", Inciso d) “Absalver las demandas de cardcter juridico y legal de lay Comunidades
Campesinas y Nativas, facultados por Normas 1 igenter”, Inciso &) Procesar jos tramites adwinisiratives de
reconocimiento e independisaciin ¢ inscripcidn de las comunidades campesinas en cumplimiento a los leyes N° 24656 y
24657 y comumidader natinas de acwerdn a la Ley N 22175 y su reglamento”y ¢/ inviso n} “Tar demds gue le arigne ¢f
Director Reginmal Agraria y las que ke correspondan segiin.dos dispositivns legales wgente ™, asi mismo a transgredido
lo dispuesto  en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 ley de Bases de la Carrera
Admunistrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales
a) v d)) que norman: a) Cumplir perional y diligenterente los deberes que ingpone el servicio paiblico. y d) Conocer
exhaustivanente las labores del cargo y capacitarse para wir mejor desenperia. " concordads con los Articuds 127°y 129°
de/ Decreta Supremo N” 005-90-PCM Reglamento de la Ley gue norma: Articaly 127° * Lo Funcionarios y
servidores s condeirdn con (...) austeridad (... ) y eficiencia en ol desemperio de bos cargos asignadss (... ), Articulo y
129° “Las fundionarios y servidores deberdn actwar con corvecidn y justesa al realigar by aetos adnrinistratios que les
worresponda cantelando la seguridad y patrimoniy del itado gue tengan bajo su directa responsabilidad: lo gae hace gue
sur condueta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho gque constituyen faltas de caricter
disciplinatio establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 gwe
norman: a) * Ef incumpliniento de b normas establecidas en la fresente key y su reglamenta™. d) La negligenia en of
deserpenn de las funciones. y m) * Las dewrds gure serala fa Iey™, motivo por el cual se considera tales hechos
como una falta grave en la que se incurrid, debiendo de procederse a aperturar el correspondieate
proceso administrativo disciplinario para deslindar tesponsabilidad, otorgando a los implicados las
garantias de un debido procese;

Que, de conformidad al Decreto Legislatvo N 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico y su Reglamento, Decreto Supremo N 005-9U-
PCM, Ley N” 27815 Ley del Codigro de Fitica de la Funcion Piblica y su reglamento Decreto Supremo
N 133-2005-PCM.

Estando a lo recomendado por la Comision Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios del Gobierna Regional Huancavelica.

Con la wvisacion de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de
Administracion y la Oficina Regional de Asesoria Juridica;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucidn Politica
del Pert, Ley N® 27783: Ley de Bases de la Descentralizacidn, Ley N* 27867: Ley Organica de los
Gobiernos Regronales, modificado porla Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULG 1°- INSTAURAR Praceso Administrativo Disciplinario, por lo

expuesto en las consideraciones de la presente Resolucion, a:
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» DON AUGUSTO OLIVARES HUAMAN, Ex Ditector Regional de la Direccion
Regional Agrario de Huancavelica.

+ DONCESAR GARCIA TICLLACURI, Ex Director de la Oficina de Asesoria Juridica
de la Direccion Regional Agraria de Huancavelica

ARTICULO 2°.-Las procesados tienen derecho a presentar su descargo por
escrito y las pruebas que consideren conveniente dentro del témmino previsto por ley.

ARTICULO 3°.- COMUNICAR el presente acto administrauvo a la Cornisidn
Especial de Procesos Adnunisteativos Disciplinarios, Organos competentes del Golierno Regional
Huancavelica, Oficina de Desarralio Humano e Interesados, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




